
 

WIR SUCHEN | Leiter IT (m/w/d) 
in Vollzeit – zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

Standort | 89081 Ulm 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ÜBER UNS | Wir arbeiten mit den Besten zusammen und machen aus 

Kunden begeisterte Partner. 

Wir, die Bader Gruppe, sind der Experte für maßgeschneiderte 

Systemlösungen in Blech, Stahl und Edelstahl. Wir liefern an namhafte 

Unternehmen sämtlicher Branchen eine große Bandbreite an hochwertigen 

Produkten, in denen über 70 Jahre Erfahrung stecken. Mit über 600 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern begleiten wir unsere Kunden von der Idee bis 

hin zur Installation und bieten dabei einzigartiges und umfangreiches Know-how 

in allen Bereichen. 

 
 

IHR AUFGABENGEBIET | Ausgestaltung zukunftsfähiger Strukturen 

und Ausbau des IT-Teams 

▪ Entwicklung der gruppenweiten IT-Strategie und Leitung des Bereiches IT 

(Nachfolge) – Aufgabenbereiche: 

1. Leitung strategischer IT-Projekte insbes. zur Anbindung von Modulen 

mit Schnittstellen zum bestehenden ERP-System (proAlpha) 

2. Weiterentwicklung von proAlpha in allen Landesgesellschaften 

3. Steuerung externer IT-Partner (Administration) 

4. Weiterentwicklung bestehender Prozesse mit den Fachbereichen 

 
 

IHR PROFIL | Erfahrung im IT-Umfeld und Freude an der Entwicklung 

eines Unternehmens

                   PROFITIEREN SIE 

 
 

 

 

▪ Projektleitungs- und Führungsqualität in flachen Hierarchiestrukturen 

▪ Kreative Entwicklung von zukunftsfähigen IT-Strukturen 

     -> Tragen Sie Ihre eigene persönliche Handschrift in unsere Gruppe 

▪ Hands-On Mentalität und hohe Eigeninitiative 

▪ Studium in Wirtschaftsinformatik oder vergleichbar 

▪ Erfahrung mit ERP-Systemen von Vorteil 

 
 
 
 

Werden Sie Teil unseres Teams und wirken Sie an der positiven Entwicklung der 
Bader Gruppe mit! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an 
bewerbung@badergruppe.com oder rufen Sie uns gerne unter der  
0731-140068-20 an. 

Bader Holding GmbH, Hörvelsinger Weg 62/2, 89081 Ulm 

www.badergruppe.com 

 

 

▪ Unbefristete Anstellung 

▪ Führungsrolle mit 

Gestaltungsspielraum 

 

▪ Positive und moderne 
Unternehmenskultur 
 

▪ Persönliche Entwicklung 

▪ Moderne Arbeitsplätze 

 

 

▪ Flexible Arbeitszeiten 

▪ 30 Tage Urlaub 

▪ Betriebliche Altersvorsorge 
und VWL 

 
▪ JobRad 

▪ Firmenevents 

▪ Kostenfreie Parkplätze 

 

mailto:bewerbung@badergruppe.com
http://www.badergruppe.com/

